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Pavia,	  10	  giugno	  2014	  	  

AAA	  Professioniste	  cercasi.	  La	  FILDIS	  (Federazione	  Italiana	  Donne	  Laureate	  e	  Diplomate	  Istituti	  
Superiori)-‐	  Pavia	  presenta	  il	  progetto	  WOMEN	  IN	  COWORKING	  –	  PROFESSIONISTE	  IN	  CERCA	  DI	  
SPAZIO,	  beneficiario	  di	  un	  contributo	  nell’ambito	  dell’iniziativa	  regionale“Progettare	  la	  parità	  in	  

Lombardia	  -‐	  2014”.	  

Lunedì	  16	  giugno	  alle	  ore	  12.00	  presso	  la	  “Sala	  delle	  colonne”	  della	  provincia	  di	  Pavia,	  p.zza	  Italia	  
n°5	   sarà	   presentato	   in	   dettaglio	   il	   progetto	   WOMEN	   IN	   COWORKING,	   beneficiario	   di	   un	  
contributo	   sull’iniziativa	   regionale	  “Progettare	   la	   parità	   in	   Lombardia	   –	   2014”,	   che	   vede	   come	  
capofila	  FILDIS-‐	  Sezione	  di	  Pavia	  in	  partenariato	  con	  Comune	  di	  Pavia	  (Settore	  Pari	  Opportunità	  -‐	  
Politiche	  dei	  Tempi	  e	  degli	  Orari),	  Provincia	  di	  Pavia	  (Settore	  Politiche	  Sociali,	  Terzo	  Settore,	  Sport,	  
Giovani,	  Pari	  Opportunità	  e	  Cooperazione	  Internazionale),	  Collegio	  Nuovo	  –	  Fondazione	  Sandra	  e	  
Enea	  Mattei,	  Camera	  di	  Commercio	  di	  Pavia,	  Soroptimist	  International	  Club	  -‐	  Pavia,	  Confesercenti	  
–	   Impresa	   Donna,	   Centro	   Studi	   di	   Genere	   Università	   degli	   Studi	   di	   Pavia,	   e	   CSV-‐	   Centro	   Servizi	  
Volontariato	   di	   Pavia.	   La	   proposta	   prevede	   la	   realizzazione	   di	   un	   percorso	   in	   favore	  
dell’autoimprenditorialità	   e	   la	   valorizzazione	   delle	   competenze	   professionali	   di	   lavoratrici	  
autonome	  con	  necessità	  e	  problematiche	  di	  conciliazione	  vita/lavoro	  attraverso	  l’utilizzo	  gratuito	  
di	  postazioni	  di	  coworking	  e	  l’organizzazione	  di	  attività	  collaterali	  aperte	  a	  tutti.	  

Per	   il	  24	  giugno	  è	  prevista	   la	  scadenza	  dell’avviso	  di	  selezione	   (www.womenincoworking.it)	  di	  8	  
professioniste	   e	   future	   coworkers	   che	   grazie	   al	   contributo	   regionale	   e	   dei	   partner	   avranno	   la	  
possibilità	  di	  usufruire	  gratuitamente	  per	  sei	  mesi	  (a	  partire	  dal	  1°	  luglio	  2014)	  dei	  servizi	  messi	  a	  



disposizione	   dai	   due	   neonati	   coworking	   pavesi,	   Spazio	   Geco	   -‐	   giovane	   ecofficina	   coworking	  
(http://www.spaziogeco.it/)	   e	   Labora	   coworking	   sociale	   (http://www.laboracoworking.it).	   Le	  
professioniste	   selezionate	  avranno	  così	   la	  possibilità	  di	   entrare	   in	   contatto	   con	  questi	   innovativi	  
luoghi	   di	   lavoro,	   attenti	   al	   tema	   della	   conciliazione,	   in	   cui	   poter	   usufruire	   di	   servizi	   messi	   a	  
disposizione	   in	   un'atmosfera	   lavorativa	   stimolante	   e	   aperta	   al	   lavoro	   "in	   rete",	   dove	   trovare	  
confronto	  con	  altri	  colleghi/e	  e	  creare	  sinergie	  positive	  e	  collaborazioni.	  

Nel	  corso	  del	  semestre	  saranno	  inoltre	  offerte	  alle	  otto	  beneficiarie	  delle	  occasioni	  di	  formazione	  e	  
la	   partecipazione	   attiva	   a	   incontri	   di	   networking	   che	   favoriscano	   la	   visibilità,	   la	   crescita	  
professionale	   e	   lo	   sviluppo	   di	   collaborazioni	   e,	   a	   partire	   dall’autunno,	   presso	   il	   Collegio	   Nuovo	  
verrà	   organizzato	   un	   ciclo	   di	   incontri	   aperto	   a	   tutta	   la	   cittadinanza	   sul	   tema	   della	   conciliazione	  
vita/lavoro	  con	  testimonianze	  significative	  di	  professioniste,	  dirigenti,	  imprenditrici.	  	  	  

Ultima	  curiosità,	  il	  progetto	  prevede	  la	  messa	  a	  disposizione	  per	  le	  otto	  beneficiarie	  di	  un	  servizio	  
gratuito	  di	  “Home	  Helper”,	  un	  volontario/a	  che	  a	  turno	  garantirà	  aiuto	  attivo	  alle	  lavoratrici	  nello	  
svolgimento	   di	   piccole	   commissioni	   (pagamento	   bollette,	   spesa,	   ritiro	   capi	   in	   lavanderia	   etc..),	  
oltre	  a	  un	  servizio	  di	  animazione	  per	  bambini	  durante	  gli	  eventi.	  

Per	  maggiori	  informazioni:	  www.womenincoworking.it	  
Segreteria	  FILDIS-‐	  Pavia:	  Professoressa	  Luigia	  Favalli,	  via	  Cantieri	  Benassi,	  42	  –	  27100	  Pavia	  –	  Tel.	  
0382	  987399	  E-‐mail:	  farola@unipv.it	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  


