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Un sorriso per
tutti dalla
Fondatrice
Sandra Bruni
Matteli,

laureatain
Matematica
nel 1919,
con dignita di
stampa




| *‘Numi tutelari’
del Collegio Nuovo
ai quali, insieme
alla Fondatrice,
sono intitolati| |
posti gratuiti L I
e | f‘,
Aurelio Bernardi

Enea Mattei

Emilio Gabba e Alberto Gigli Berzolari Bruna Bruni




25 aprile 1975 - Prima Pietra




Care amiche,

domenica 11 maggio 1986 si terrd per
la prima volta anche al Collegio Nuovo, come
& tradizicne in tutti i Collegi pavesi, i1
raduno delle ex-alunne con fondazione della

Associazione Alunne del Collegio Nuovo.

Questc 11 programma:
arrivo in Collegio in mattinata
ore 11,30: assemblea delle ex-alunne
ore 13: colazione.

Fer motivi organizzativi, vi prepoc di con
pilare e rispedire i1 modulo allegato con 1 v¢
8tri datli aggiornati: nol spediamo, quando non
sl

am
A quello della vostra famiglia.

[1 presente avyiso ¢ stato inviate a tutte
le alunne entrate in Collegio nel primo anno di
apertura (a.a.1978-79) e a quelle degli anni

auccessivi che sl sono fermate in Collegio per

almenc due anni.

Sperando di vederci numerose 1'11 maggio,
vi invio 1 pil cordiali saluti

Pavia, 10 aprile 19886

C a conoscenza del vostre indirizzo attuale,

Prima Riunione delle Alumnae
Domenica 11 maggio 1986
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Laureande annata 2024-2025

14 magistrali (7 scientifiche e 7 umanistiche)
13 gia laureate, 10 conlode
6 triennali (5 scientifiche e 1 umanistica)
tutte gia laureate, 1 con lode
Voto medio: 109,2/110 + 11 lodi
95% in corso

Tra le magistrali:
1 PhD estero
4 tirocini estero
1 assegnista ricerca
2 tirocini medici e 2 legali
2 insegnanti




Alunne 2024-2025

95 % confermate per il 2025-2026
12 % con media globale = 29/30
59 % con media globale = 28/30

28/30 media globale negli esami

senza contare le lodi




Matricole 2025-2026

Siamo al nr. 1.285 di matricola

25 nuove Alunne 3 settore umanistico (12%)
(2 annisucc.+1LM) 22 settore scientifico (88%)

Provenienze 36% Nord
64% Centro-Sud
80% extra Regione Lombardia

1 posto gratuito, 3 INPS




Comunita collegiale 2025-2026

103 Alunne + 4 Alunne internazionali
(+ 14 laureande fino alla laurea)

76% extra Regione Lombardia

4 Allieve IUSS + 1 Allievo

12 Studentesse in Corsi di laurea in inglese
7 Alunne di Medicina in Programmi speciali di UniPV

(MEET e TPEM)

4 Alunne (1 annuale) in Europa con Erasmus
14 Tutor per matricole e second’anni

+ 5 Responsabili d'area
4 Bibliotecarie e 5 Capitane




Aree di studio delle Alunne 2025-26

B Area sanitaria

m Area scientifico-tecnologica
] Area umanistica

B Area sociale

QA

85% area scientifica
15% area umanistica




Aree di Studio delle Nuovine
Dal 1978

Dati di 764 Alumnae

62% area scientifica
38% area umanistica Aree di Studio

Nr. Alumnae per Area di Studio:

Sanitaria: 263 - 34%
Scientifico-tecnologica: 214 - 28%
Umanistica: 175 - 23%
Socio-economica: 112 - 15%




Agevolazioni economiche 2025-2026

m 12 Posti gratuiti:

3 del Collegio
9 in collaborazione con 1USS (2), Enpam (5),
Enam (1), Fondazione ing. Enea Mattei (1)

= + 5 semigratuiti del Collegio
= + 22 INPS

B 64 Posti, tutti agevolati fino
al 70% del costo del posto

38% di Alunne con Posto gratuito/semigratuito/INPS

Nel 2025 i contributi delle Alunne sono stati pari al 43,3%

dei costi sostenuti per loro dal Collegio
Ogni Alunna ha versato in media E. 6.649

a fronte di un costo del posto pari aE. 15.349 (E. 14.980 nel 2024)




Sezione Laureati

56 presenze, 31 annuali
di ambito universitario —ricerca
80% scientifici

Tra loro:

10 Studenti/esse di Laurea Magistrale
35 Dottorandi/Specializzandi
4 Alumnae
34 Ospiti internazionali
Tutti con agevolazioni economiche




Borse di studio e Partnership Internazionali
9 per Summer School nel 2024-2025:

2 Heidelberg
3 Ochanomizu University (Tokyo)
1 New York (EucA)
1 Osaka (CCUM)
1 Roscoff (Francia)
1 Urbino

5 progetti per I'estero sostenuti dalle Alumnae:

Stanford, Lisbona, Parigi, Dortmund, Heidelberg




Nuovine nel mondo
grazie anche al
Collegio e alla
Associazione
Alunne




Contributi estero 2025-2026
gia assegnati:
TE=SR

1 per Ferienkurs Universita di Heidelberg

1 per Istituto Pasteur, Parigi

3 per Summer Program Ochanomizu Un., Tokyo

ATIONALER
R}‘gmwnugﬁ ok

INTE

1 per Leadership Program CCUM-EucA,

New York

- 1 per meeting EucA, Varsavia
). LIe *z‘z,t%z;ej%&{

R 1.1\ i \-".x'."? <
-

See S
- 99 )95 %

2 per tirocini medici
(New York e Thailandia)

\nnpersary of Foundation: November

Altri in arrivo...



Laureande 2025-2026

Magistrali e a Ciclo unico

&

Cosa hanno avuto dal Nuovo?

2 Posti gratuiti + 2 Posti Inps + 1 Borsa Enpam +
1 Posto IUSS
3 Contributi per Osaka, Yale, Thailandia

+ Contributi vari per meeting EucA e altri in
Italia ed estero




Laureande 2025-2026

Magistrali e a Ciclo unico

Cosa hanno avuto dalla Associazione Alumnae
e dalle Nuovine? 13 Premi

1 Premio Associazione Alumnae
5 contributi ricerca/tirocinio
(Yale, Le Mans, Stanford, Thailandia)
1 Premio Felice e Adele Malacrida
2 Premi Luisa Sandrini
1 Premio Riccardo Gelati
1 Borsa Europea
1 Premio Lionhealth
1 premio SAPRAI
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Nuovita
2024-2025

n. 36 - Anno accademico 2024-2025




Newsletter Collegio Nuovo

Se non visualizzi

COLLEGIO NUOVO comettamente

FONDAZIONE SANDRA E ENEA MATTEI clicca qui per aprire nel
PAVIA

browser

Notizie ed Eventi

Voci dal Nuovo - 30 aprile 2026
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Concorso al Nuovo
2025-2026 S
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COLLEGIO NUOVO
FONDAZIONE SANDRA E ENEA MATTEI
PAVIA

DIPLOMA DI COLLEGIO
Nome Cognome

nata a Luogo {Provincia) il gg/mm/aaaa

dall’a.a. 20NN/MM ha frequentato Inqualita & Alunna |l Collegio Nuovo — Fondazione Sandra ¢ Enea Mattei diPavia
Collegio universitario di Merito riconosciuto e accreditato dal MUR
rispettando il progetto formative di apprendimento non formale
& superando con esito positive | percorsi di formazione al sensi del DM 672/2016 ¢ del DM 673/2016.

La Presidente La Rettrice
Anna R, Malscrida Paols Bernard)

Cue € Muodo~ba ks © ool

CONFERENZA
Pavia, gg/mm/aaaa @ COLLEGI

UNSERSTAIN
Registrato al n. xxxx DI MERITO




Attivita accademiche,

di formazione e orientamento

~700 ore globali

al 30 aprile 2026




Attivita accademiche
accreditate da UniPV
2025-2026

13 insegnamenti universitari

di cui 10 diambito medico

228 ore globali di lezioni/esercitazioni

~ 800 studenti frequentanti




Universita nei Collegi (84 ore)

, . Insegnamenti (48 ore)
LUNIVERSITA ] o o .
ven VEI COLLEGI Data Science nell’attivita quotidiana — Massimiliano Ruocco,
Norwegian University of Science and Technology

Global Health - One Health — Serap Aksoy, Yale University

Laboratori delle competenze trasversali (36 ore)

A.A.2025/26 * Informazione scientifica: corretta e necessaria
Giovanni Caprara, Corriere della Sera

Storytelling multimediale
Luca Mastrantonio, Corriere della Sera




Attivita di formazione
e orientamento

circa 400 ore
+ Tutorato e Coaching

Cengﬁmto i ‘Regwmz:onc

Certificazione
UNIEN ISO

Confermata
a marzo 2027




Incontri pubblici con
Protagonisti della Cultura e delle Professioni
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Attivita di formazione
(riservata alla comunita collegiale)

Corso di formazione
sulle Competenze Trasversali

CMS — Career Management Skills

Maria Assunta Zanetti (Responsabile)
Maria Santa Ferretti (Coordinatrice)
Paola R. Ferrari, Sara Martelli

Sé. Punti di forza. Orizzonte. Network. Empowerment
66 ore d'aula + 28 di applicazione




DIGITAL PETOX
EXPERTENCE

LABORATORIO
DI LINGUA INGLESE:
SIMULAZIONI TEST IELTS -
LIVELLO AVANZATO
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LE FRANCAIS PRATIQUE
Lansth, ore 202022 9

TA 25 00 muarvo, L), 10 ¢ 27 agrile
1L 1K e 25 oomggo 2000
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Attivita di formazione

Molte altre iniziative
mutuate dai

Collegi di Merito italiani

COLLEGI associati nella CCUM

CONFERENZA

DI MERITO

LEGALMENTE RICONCSCIUTI




Attivita CCUM - EucA Progetto Europa Bruxelles

.........

“'7 s U, A
\ """" . '.‘.:',_
4

C' ) COLLEGI '
DA MIRNO '
J

1L

Merito e
Mobilita Sociale

Vira i 21 Novewrstow 2025

‘, Convegno CCUM “#
. Napoli

MICHAEL SANDEL

Giornata Sport CCUM - Bologna

CONFERENTA
@ COLLEG]
\ UNVERSIAR
DI MERITO

£ OV CARA L TALIN

Nuova Presidente e nuovo CD CCUM



Tutorato

Responsabili di Area:
Alice Caffaz, Camilla Genitoni, Carlotta Lucca,
Vittoria Morteo, Elena I. Schipor

14 Alunne Tutor

Responsabile: Grazia Bruttocao, Alumna

Coaching

Paola Bernardi




Attivita di Orientamento
al Collegio e a UniPV

u COLLEGIO NUOVO
FOMAE AL MAMURCA L 1A ST
LA L]

Grazie alle tante
Alunne
che contribuiscono
a far conoscere il
nostro Nuovo!!!




Collegio Aperto

v' 2 giorni in Collegio
v lezioni in Universita
v" Tutor personalizzate
v Visite della citta

24 licealiiscritte
18 selezionate, da tutta Italia
Coordinatrice: Arianna Albertini
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STEAMiamoci STEAMiamoci

Obiettivi

- Promuovere azioni concrete
per ridurre il gender gap

-Sostenere presenza e valore
delle donne nelle professioni
STEM, con la aggiunta della
“A"” di Arte, per includere ogni
aspetto della conoscenza
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PAVIA INNOVATION WEEK 2026
FORUM SULLA LEADERSHIP FEMMINILE
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Partnership internazionali

G. Armenise Harvard Foundation, Summer Program

Universita di Heidelberg, Ferienkurs

Ochanomizu University, Summer Program

Barnard College — NYC, Spring Semester
Istituto Pasteur, Internati di Ricerca
Scambi con Universita di Mainz e Heidelberg
Iniziative conYale, NYU, Miami University

Spring School UniGent/Collegio Nuovo




Winter School Ochanomizu
University — Collegio Nuovo
(18-26 febbraio 2026)
Docente: Caterina Farao
Universita dell’Insubria




Winter School Ochanomizu
University - Collegio Nuovo

Incontri con Donne Role Models

Grazia Bruttocao e Maria Rota, Alumnae,
e Luisa Vanzini

25 febbraio 2026




Nuove Professoresse Universitarie

Alessandra Rosa Ilaria Madama Deborah Holmes = Emmanuela Carbé Francesca Antonini
(1990) (1998) (1998) (2002) (2006)
Diritto Commerciale Scienza Politica Letteraturatedesca Digital and Public Storia del Pensiero
Universita e-Campus  UniversitaStatale di moderna Humanities Politico
Milano Universitat Salzburg Ca’ Foscari Venezia Ca’ Foscari Venezia




| piu recenti successi nuovini

Barbara Casadel
(1978)
Direttrice di
“Jama Cardiology”
della American
Medical Association

Flavia Magri
(1980)
Delegata
allaricerca
per 'ambito di
Scienze della Vita,
Universita di Pavia

Laura Pavesi
(1980)
Preside
Istituto G. Cardano
Istituto Tecnico
Tecnologico e Liceo
Scientifico delle Scienze
Applicate, Pavia




| piu recenti successi nuovini

Grazia Bruttocao Rosa Bernardi Silvia Albesano
(1981) (1988) (1992)

Cavaliere Direttrice della Premio Annibal Caro
dell'Ordine al Merito  pjyisione di Oncologia  alla traduzione letteraria
della Repubblica Sperimentale dell'lRCCS 2025
Ospedale San Raffaele,
Milano




| piu recenti successi nuovini

Mara Santi

(1992)
Chief
Administrator
Ghent University
Global Campus
Incheon

(Corea del Sud)

Marina Vivarelli
(1992)
Eletta nel
Consiglio Superiore di
Sanita
Ministero della Salute

Elena Paola Lanati
(1993)

Selezionata tra i 100 top
manager 2025
di Forbes Italia
e tra i 200 innovatori
di Startupltalia




| piu recenti successi nuovini

Laura Di Lodovico Francesca Di Massimo

(2008)
Prix de Mémoire
SNCM - Societé
Francophone de

Nutrition Clinique
et Métabolisme

(2013)
Selezionatatraiii1
giovani talenti under 35
“The NOVA List 111 ltaly
2025"

Francesca Masoni
(2014)

Ed Fischer Prize 2025
migliore tesi di PhD
Friedrich Miescher

Institute for Biomedical
Research (FMI), Basilea




Borsa Fondazione Zegna 2025

Elisabetta M. Bilotto = Margherita Peirano  Giulia Pompilio

(2020) (2020) (2020)
Universitade Nova Institut Pasteur Ecole Normale Supérieure
Lisbona Parigi Parigi
(Chimica) (Biotecnologie) (Chimica)




Pubblicazioni Nuovine
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Successi Sportivi

Una storia che inizia da lontano...
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» | Nuovi arrivati!

MG




Arrivederci
al 9 maggio 2027 per
la 42° Festa delle
Alumnae del Nuovo

e il 49° anno di fondazione!
In attesa di festeggiare
Insieme Il 50°
Il 7 maggio 2028!
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